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COMMUNIQUE DE PRESSE 
 
 

ALTER SOLUTIONS FRANCE CONFIRMÉE EN TANT QUE «GREAT PLACE TO WORK » 
 

• Toutes les dimensions évaluées – crédibilité, respect, égalité, fierté et convivialité 
– affichent plus de 84% de réponses positives. 

• Convivialité, respect et égalité sont les points forts de cette certification.   
• La certification obtenue est étendue aux entités en Belgique, au Portugal, en 

France, en Allemagne et en Pologne. 
 
Versailles, 11 janvier 2024 – Alter Solutions France, une société de conseil spécialisée en 
cybersécurité et en développement logiciel, opérant selon des modèles 
d'externalisation, de nearshore et de projets clés en main, a de nouveau obtenu la 
certification Great Place to Work©, l'autorité mondiale en matière de bien-être au travail. 
 
Cette certification reflète le dévouement et les efforts continus des équipes d'Alter 
Solutions pour créer un environnement de travail inclusif, positif, équitable et favorisant le 
bien-être. 
 
L’enquête Great Place to Work© a évalué les dimensions de crédibilité, respect, égalité, 
fierté et convivialité auprès de plus de 850 employés au Portugal, en France, en 
Allemagne, en Pologne et en Belgique. Les résultats positifs obtenus en France se 
démarquent particulièrement dans les domaines tels que la solidarité, la collaboration et 
la formation.  
 
En France, Alter Solutions a mis en place plusieurs initiatives en faveur du bien-être de ses 
employés. Parmi celles-ci, la promotion d’un management de proximité grâce à un 
Improvement Board, un programme de formation dynamique visant à améliorer 
continuellement les compétences des équipes, ainsi qu’un club sportif pour favoriser la 
santé au travail et la convivialité.  
 
Fanny Cohen, Directrice RH Groupe, déclare : “L'obtention du label "Great Place to 
Work" est le résultat de l'engagement et du dévouement de toutes nos équipes envers 
la création d'un environnement de travail exceptionnel. Cette reconnaissance renforce 
notre engagement envers nos valeurs, le bien-être de tous nos salariés et notre vision 
d'une entreprise où chacun peut s'épanouir. Merci à toute notre équipe pour son travail, 
son implication et son dévouement. Nous sommes impatients de continuer à grandir et 
à réussir ensemble !”  
 
"Notre croissance est remarquable, mais notre engagement à faire en sorte que tous les 
employés se sentent bien accueillis et heureux fait toujours partie de nos priorités. C'est 
avec une grande fierté que nous avons renouvelé la certification dans quatre des pays 
où nous sommes présents et que nous avons ajouté un autre pays à la liste. Nous 
souhaitons continuer à rejoindre la communauté mondiale des entreprises qui placent 
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leurs employés au premier plan, pour de nombreuses années à venir", déclare Louis 
Vachette, président du groupe Alter Solutions. 
 

- fin - 
 
 
A PROPOS D’ALTER SOLUTIONS 
Le groupe Alter Solutions est une société de conseil spécialisée en cybersécurité et 
développement logiciel, créée en 2006, à Paris. 
 
En 2022, Alter Solutions a rejoint le groupe act digital, formant ainsi une communauté  
mondiale de talents IT présents dans 12 pays sur 3 continents : Allemagne, Belgique, 
Canada, Brésil, Etats-Unis, Espagne, France, Luxembourg, Maroc, Pologne, Portugal et 
Serbie. La même année, nous avons également été certifiés "Great Place to Work©". 
En France, nous collaborons avec une cinquantaine de clients et une équipe de plus de 
130 collaborateurs. 
 
http://www.alter-solutions.fr 
 
 
POUR PLUS D’INFORMATIONS OU POUR PLANIFIER UN ENTRETIEN :  
 
Fleurine GARRIER 
Responsable Marketing & Communication France 
Tel.: +33 6 67 03 33 81 
E-mail: fgarrier@alter-solutions.com  
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